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1. DO OBJETO

Contratacao de Pessoa Juridica especializada na prestacao de servicos de cursos de
NRs, de modo a elaborar, cumprir, atualizar treinamentos, de acordo com as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e legislacdes
pertinentes, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 A contratacao sera realizada através de Dispensa de Licitagao, com fundamento no
inc. Il do Art. 29 da Lei 13.303/2016 e no paragrafo primeiro, inc. Il do Art. 135 do
Regimento Interno de Licitacdes e Contratos do Lafepe.

3. DO RECURSOS FINANCEIROS
3.1. Os recursos financeiros para custear as despesas com o0 objeto deste Termo de

Referéncia sdo provenientes de receita propria do LABORATORIO FARMACEUTICO
DO ESTADO DE PERNAMBUCO GOVERNADOR MIGUEL ARRAES S. A - LAFEPE.

4. DAS RESTRICOES

4.1 Estarao impedidas de participacao deste processo convocatdério Empresas que
estiverem enquadradas no art. 38 da Lei Federal 13.303/2016

5. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

5.1. Atender o descrito nas NR's da Portaria MTb n° 3214 de 08 de junho de 1978, no
itens:

NR 05 - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio - CIPA

Item 5.7.1: A organizacao deve promover treinamento para o representante nomeado
da NR-5 e para os membros da CIPA, titulares e suplentes, antes da posse.

NR 10 - Seguranca em Instalacoes e Servicos em Eletricidade

Item 10.8.8.2 Deve ser realizado um treinamento de reciclagem bienal e sempre que
ocorrer alguma das situacées a sequir: a) troca de funcao ou mudanca de empresa; b)
retorno de afastamento ao trabalho ou inatividade, por periodo superior a trés meses;
c)modificacbes significativas nas instalacées elétricas ou troca de métodos, processos
e organizacao do trabalho.



NR 11 - Transporte, Movimentacao, Armazenagem e Manuseio de Materiais -
Operador de Empilhadeira

Item 11.1.5 Nos equipamentos de transporte, com forca motriz prépria, o operador
devera receber treinamento especifico, dado pela empresa, que o habilitara nessa
funcéo.

NR 13 - Caldeiras, Vasos de Pressao, Tubulacoes e Tanques Metalicos de
Armazenamento

Item 13 Para efeito da Norma é considerado operador de caldeira aquele que cumprir
uma das seqguintes condicbes: a) possuir certificado de treinamento de seguranca na
operacdo de caldeiras expedido por instituicdo competente e comprovacao de pratica
profissional supervisionada, conforme item 1.5 deste Anexo; ou b) possuir certificado
de treinamento de seguranca na operacao de caldeiras previsto na NR-13 aprovada
pela Portaria SSMT n° 02, de 08 de maio de 1984 ou na Portaria SSST n.2 23, de 27 de
dezembro de 1994.

NR 23 - Protecao Contra Incéndios - ABNT NBR 14276:2020 - Brigada de
Incéndio (Tedrico, Pratico e 03 Simulado)

Iltem 23.3.2 A organizacao deve providenciar para todos os trabalhadores informacoes
sobre: a) utilizacao dos equipamentos de combate ao incéndio; b) procedimentos de
resposta aos cenarios de emergéncias e para evacuacao dos locais de trabalho com
seguranca; e c) dispositivos de alarme existentes.

Curso da NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude

Item 32.2.4.9 O empregador deve assegurar capacitacao aos trabalhadores, antes do
inicio das atividades e de forma continuada, devendo ser ministrada: a) sempre que
ocorra uma mudanca das condicées de exposicao dos trabalhadores aos agentes
bioldgicos; b) durante a jornada de trabalho; c) por profissionais de saude
familiarizados com os riscos inerentes aos agentes bioldgicos.

NR 35 - Trabalho em Altura
Item 35.4.2.2 O treinamento periddico deve ser realizado a cada dois anos, com carga
horaria minima de oito horas, conforme conteudo programatico definido pelo

empregador.

6. DA DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO SERVICO

LOTE 1: Servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho para o Laboratério
Farmacéutico do Estado de Pernambuco Governador Miguel Arraes S.A -
LAFEPE

ltem ESPECIFICACAO Unidade QTI-[I)/ADA QTD PARTICIPANTES
Curso da NR 05 - Comissao
Interna de Prevengao de 20
01 | Acidentes e de Assédio - Hora/aula 20
CIPA




Curso da NR 10 - Seguranca 18 (Sendo 02 Turmas
02 |em Instalacdes e Servicos Hora/aula 40 de 09 Participantes)
em Eletricidade

Curso da NR 11 - Transporte,
Movimentacao,

03 |Armazenagem e Manuseio Hora/aula 16 12 (Sendo 02 Turmas
de Materiais - Operador de de
Empilhadeira 06 Participantes).
Curso da NR 13 - Caldeiras,

Vasos de Pressao, 18 (Sendo 02 Turmas

04 |Tubulacdes e Tanques Hora/aula 40 de
Metalicos de 09 Participantes)
Armazenamento
Curso da NR 32 - Seguranca

05 |e Saude no Trabalho em Hora/aula 08 05

Servicos de Saude

LOTE 2: Servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho para o Laboratoério
Farmacéutico do Estado de Pernambuco Governador Miguel Arraes S.A -
LAFEPE

ltem ESPECIFICACAO Unidade | QTD. DA H/A|QTD PARTICIPANTES
NR 23 - Protegdo (Tedrico,
Contra Incéndios - Pratico E 03 60 (Sendo 02
ABNT NBR 14276:2020 Simulado) 64 Turmas de 30
01 |- Brigada de Incéndio Hora/aula |h/a, cada Participantes).
(Tedrico, Pratico e 03 Tur,ma: 32h/a
Simulado) Teorica e
32h/a Pratica

LOTE 3: Servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho para o Laboratério
Farmacéutico do Estado de Pernambuco Governador Miguel Arraes S.A -
LAFEPE

ltem ESPECIFICACAO Unidade

QTD. DA | QTD PARTICIPANTES
H/A

] 42 participantes
01 NR 35 - Trabalho em Hora/aula 08 (Sendo 02 Turmas de

Altura 21 Participantes).

6.1. Oferecer durante o curso:

6.1.1 NR 05 - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio - CIPA os
seqguintes conteldos;

a) estudo do ambiente, das condicdes de trabalho, bem como dos riscos originados do
processo produtivo;

b) nocdes sobre acidentes e doencas relacionadas ao trabalho decorrentes das
condicOes de trabalho e da exposicao aos riscos existentes no estabelecimento e suas
medidas de prevencao;

c) metodologia de investigacao e analise de acidentes e doencas do trabalho;

d) nocdes sobre a Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, e medidas de
prevencao;

e) principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de prevencao dos riscos



f) nocOes sobre as legislacdes trabalhista e previdenciaria relativas a seguranca e
saude no trabalho;

h) nocdes sobre a inclusao de pessoas com deficiéncia e reabilitados nos processos de
trabalho;

i) organizacao da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio das atribuicdes da
Comissao.

j) nocdes de Primeiros Socorros;

k) nocdes de Combate a Incéndio Atribuicdes; e

I) prevencao e combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no trabalho.

6.1.2. O curso NR 10 - Seguranca em Instalacdes e Servicos em Eletricidade deve ter
0s seqguinte conteudos:

| - Para os trabalhadores autorizados. Programacao Minima:

01. Introducao a seguranca com eletricidade;

02. Riscos em instalacdes e servicos com eletricidade:

a) o choque elétrico, mecanismos e efeitos; b) arcos elétricos; queimaduras e quedas;
c) campos eletromagnéticos;

03. Técnicas de Andlise de Risco;

04. Medidas de Controle do Risco Elétrico: a) desenergizacao; b) aterramento funcional
(TN / TT / IT); de protecao; temporario; c) equipotencializacao; d) seccionamento
automatico da alimentacao; e) dispositivos a corrente de fuga; f) extra baixa tensao;
g) barreiras e invélucros; h) bloqueios e impedimentos; i) obstaculos e anteparos; j)
isolamento das partes vivas; k) isolacao dupla ou reforcada; |) colocacao fora de
alcance; m) separacao elétrica.

05. Normas Técnicas Brasileiras - NBR da ABNT: NBR-5410, NBR 14039 e outras;

06. Regulamentacdes do MTE: a) NRs; b) NR-10 (Seguranca em Instalacdes e Servicos
com Eletricidade); c) qualificacao; habilitacao; capacitacao e autorizacao.

07. Equipamentos de protecao coletiva.

08. Equipamentos de protecao individual.

09. Rotinas de trabalho - Procedimentos. a) instalacbes desenergizadas; b) liberacao
para servicos; c) sinalizacao; d) inspecdes de areas, servicos, ferramental e
equipamento;

10. Documentacao de instalacdes elétricas.

11. Riscos adicionais: a) altura; b) ambientes confinados; c) areas classificadas; d)
umidade; e) condi¢cOes atmosféricas.

12. Protecao e combate a incéndios: a) nocdes basicas; b) medidas preventivas; c)
meétodos de extingcao; d) pratica;

13. Acidentes de origem elétrica: a) causas diretas e indiretas; b) discussao de casos;
14. Primeiros socorros: a) nocdes sobre lesdes; b) priorizacao do atendimento; c)
aplicacao de respiracao artificial; d) massagem cardiaca; e) técnicas para remocao e
transporte de acidentados; f) praticas.

15. Responsabilidades.

6.1.3. O curso NR 11- Operacao de Empilhadeira deve ter os seguintes conteldos:
Objetivo Geral; Legislacao; Definicao (O que é uma Empilhadeira?); Consideracoes de
Acidentes; Nocdes sobre Equipamentos de Protecao Individual (EPIs); Nocbdes sobre
Equipamentos de Protecao Coletiva (EPCs); Classificacao das Empilhadeiras; Quanto
ao Tipo e Abastecimento; Painel de Empilhadeira; Simbolos utilizados no Transporte de
Carga; Abastecimento da Empilhadeira; Principios de Empilhadeira; Operacao Segura e
Empilhamento; Desempilhamento e Capotamento; Direcao
(esquerda/direita/frente/ré); Empilhamento e Elevacao de Carga; Transporte de Carga
e Manobras; Operacao Pratica em Geral.

6.1.4. O curso da NR 13 - Operacao de Caldeira deve ter o Curriculo minimo para



treinamento de seguranca na operacao de unidades de processo:

Nocdes de fisica aplicada. Pressao. Pressao atmosférica. Pressao manométrica e
pressao absoluta. Pressao interna em caldeiras. Unidades de pressao. Transferéncia
de calor. NocOes gerais: 0 que é calor, o que é temperatura. Modos de transferéncia
de calor. Calor especifico e calor sensivel. Transferéncia de calor a temperatura
constante. Termodinamica. Conceitos Vapor saturado e vapor superaquecido.
Mecanica dos Fluidos. Conceitos fundamentais. Pressdo em escoamento. Escoamento
de gases. Nocdes de quimica aplicada. Densidade. Solubilidade. Difusao de gases e
vapores. Caracterizacdo de acido e base (Alcalis) - Definicdo de pH. Fundamentos
basicos sobre corrosao. Consideracdes gerais sobre caldeiras. Tipos de caldeiras e
suas utilizacdes. Caldeiras flamotubulares. Caldeiras aquatubulares. Caldeiras
elétricas. Caldeiras a combustiveis sdélidos. Caldeiras a combustiveis liquidos.
Caldeiras a gas. Acessoérios de caldeiras. Instrumentos e dispositivos de controle de
caldeiras. Dispositivo de alimentacao. Visor de nivel. Sistema de controle de nivel.
Indicadores de pressao. Dispositivos de seguranca. Dispositivos auxiliares. Valvulas e
tubulacdes. Tiragem de fumaca. Sistema instrumentado de seguranca. Operacao de
caldeiras. Partida e parada. Regulagem e controle: de temperatura, de pressao, de
fornecimento de energia, do nivel de dgua, de poluentes e de combustdo. Falhas de
operacao, causas e providéncias. Roteiro de vistoria diaria. Operacao de um sistema
de varias caldeiras. Procedimentos para situacdes de emergéncia. Tratamento de agua
de caldeiras. Impurezas da dagua e suas consequéncias. Tratamento de agua de
alimentacao. Controle de agua de caldeira. Prevencao contra explosGes e outros
riscos. Riscos gerais de acidentes e riscos a saude. Riscos de explosao. Estudos de
caso. Legislacao e normalizacao. Norma Regulamentadora n? 13 (NR-13). Categoria de
caldeiras B. Topicos de inspecao e manutencao de equipamentos e registros.
(Retificado em 20/10/2022)

6.1.5. A NR 23 - Protecao Contra Incéndios - ABNT NBR 14276:2020 - Brigada de
Incéndio deve ter, obrigatoriamente :

a) Treinamento tedricos, praticos e simulados de Combate a Incéndio

b) Primeiros Socorros

6.1.6. No curso da NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude a
capacitacao deve ser adaptada a evolucao do conhecimento e a identificacdo de novos
riscos bioldgicos e deve incluir:

Os dados disponiveis sobre riscos potenciais para a saude; medidas de controle que
minimizem a exposicao aos agentes; normas e procedimentos de higiene; utilizacao
de equipamentos de protecao coletiva, individual e vestimentas de trabalho; e
medidas para a prevencao de acidentes e incidentes; medidas a serem adotadas pelos
trabalhadores no caso de ocorréncia de incidentes e acidentes.Treinamentos em
utilizacao /descarte de perfurantecortantes. Treinamentos em utilizacao de produtos

quimicos - continuado. Treinamentos em protecdao radioldgica - continuado.
Treinamentos dos empregados envolvidos com residuos dos servicos de salde -
continuado. Treinamentos em limpeza dos servicos de saude - continuado.

Treinamentos na operacao de equipamentos nos servicos de saude.

6.1.7. O curso da NR 35 - Trabalho em Altura os seguintes contelddos:

Normas e regulamentos aplicaveis ao trabalho em altura; Analise de Risco e condicdes
impeditivas; Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de
prevencao e controle; Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecao coletiva;
Equipamentos de Protecao Individual para trabalho em altura: selecao, inspecao,
conservacao e limitacao de uso; Acidentes tipicos em trabalhos em altura; Condutas
em situacdes de emergéncia, incluindo nocdes de técnicas de resgate e de primeiros
socorros; Sistemas de Ancoragem.



7. PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO

7.1. O prazo da realizacao do servico deste termo de referencia serd de até 30
(TRINTA) dias consecutivos, a contar da data da emissao da respectiva Ordem de
Fornecimento/Servicos.

7.2. No primeiro lote a execucao dos servicos da presente cotacao sera, in company,
no Cento de Treinamento do LAFEPE, situado no Largo de Dois Irmaos, 1.117 - Recife /
PE, no horario de 08:00h as 17:00h de segunda a sexta feira com intervalo de uma
hora para o almoco, de acordo com a carga hordria de cada curso/treinamento.

7.2.1. No segundo lote, Brigada de Incéndio, serd desenvolvida nas instalacdes da
sede do Laboratério Farmacéutico do Estado de Pernambuco Governador Miguel
Arraes S.A - LAFEPE, situada no Largo de Dois Irmaos, 1.117 - Recife / PE, para 60
participantes, dividido em 02 (duas) turmas com 30 (trinta) participantes no centro de
treinamento da empresa, onde a transmissdao do conteuido tedrico sera realizada em
uma das salas, in company, as atividades praticas deverao ser realizadas nas
instalacdes da empresa prestadora de servico. A carga hordria total do treinamento
compreende 64 (sessenta e quatro) horas para cada turma, sendo 32 (trinta e duas)
horas tedricas e 32 (trinta e duas) horas praticas, ndao ultrapassando a carga horéria
diaria de 08 (oito) horas/dia, de acordo com a emissao da Ordem de Servico do
LAFEPE, obedecendo ao prazo e as especificacdes descritas neste Edital.

7.2.2. No terceiro lote, curso da NR 35 - Trabalho em Altura, sera desenvolvida nas
instalacdes da sede do Laboratdrio Farmacéutico do Estado de Pernambuco
Governador Miguel Arraes S.A - LAFEPE, situada no Largo de Dois Irmaos, 1.117 -
Recife / PE, no centro de treinamento da empresa onde a transmissao do conteudo
tedrico sera realizada em uma das salas, in company, as atividades praticas
deverao ser realizadas nas instalacdes da empresa prestadora de servico.

7.3. O objeto do presente Termo de Referencia somente sera concluido quando
executado de acordo com as condicdes do Edital, e proposta apresentada pela
Contratada e demais documentos que fizeram parte do ajuste.

8. DO PAGAMENTO

8.1 - O pagamento sera efetuado em moeda brasileira (real) através de depdsito
bancario, em conta corrente da empresa, até o 302 dia do fornecimento/prestacao dos
servicos, mediante atesto na nota fiscal/fatura.

9. DO REGIME DE FORNECIMENTO E CRITERIO DE JULGAMENTO

9.1 - Forma de Fornecimento Integral.
9.2 - Critério de julgamento: menor preco.

10. DOS CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

Em conformidade com o art. 175, inciso |, alineas a) e b) do Regulamento Interno de
LicitacOes, Contratos e Convénios do Lafepe

- PROVISORIAMENTE - pelo responsavel pelo seu acompanhamento e fiscalizacao
mediante Termo circunstanciado, assinado pelas partes, em até 15 dias da
comunicacao escrita do Contratado, dispensado este, quando se tratar de servico com
valor inferior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

- DEFINITIVAMENTE - mediante Termo circunstanciado, assinado pelas partes, apos
vistoria que comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais ou por recibo em
se tratando de servico inferior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);



11. DA REGULARIDADE FISCAL

11.1. A documentacao relativa a regularidade fiscal, que deverd ser encaminhada
atualizada pelo fornecedor, consistird em:

11.1.1 Prova de regularidade com o INSS, mediante apresentacao da Certidao
Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao.

11.1.2 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servicos
(FGTS), mediante a apresentacao do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).

11.1.3 Prova de regularidade com a Fazenda Publica Estadual.
12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nas propostas de precos apresentadas pelos fornecedores deverao constar,
obrigatoriamente:

12.1.1 Proposta comercial enderecada obrigatoriamente ao LAFEPE - Laboratério
Farmacéutico do Estado de Pernambuco Governador Miguel Arraes, no endereco Largo
de Dois Irmaos, n? 1.117, Bairro: Dois Irmaos, Recife/PE, CEP.: 52.171-010;

12.1.2 Validade da proposta: Nao inferior a 30 dias;

12.1.3 Nome da empresa e CNPJ, CPF (caso seja pessoa fisica), endereco e telefones
comerciais, nome e assinatura do responsavel pela elaboracao da proposta, com
indicacao do cargo junto a empresa; Caso a proposta nao seja feita em papel timbrado
especifico, devera constar o carimbo do CNPJ do fornecedor;

12.2 Outras informacdes poderao ser obtidas no LAFEPE, ou pelo telefone 81 3183
1249 (Coordenadoria de Seguranca do Trabalho e Meio Ambiente - COSET), ou ainda
através dos e-mail: fernanda.alonso@lafepe.pe.gov.br e

debora.neres@lafepe.pe.gov.br.

12.3 Em caso de manifestacdo de desisténcia, fica caracterizado o descumprimento
total da obrigacao assumida, consoante o estabelecido no Art. 183 do Regulamento
LAFEPE, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas.

12.4 A eventual rescisdao do ajuste se dara nas hipoteses previstas na Lei n@
13.303/2016 e no regulamento do LAFEPE, nao cabendo, a Contratada, direito a
qualquer indenizacao.

Fernanda de Lourdes Macedo Gomez Alonso
Coordenadora de Seguranca e Saude do Trabalho e Meio Ambiente
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